DEPARTEMENT DE L'ISERE
COMMUNE DE VIZILLE

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 08 MARS 2022

Le 08 mars 2022 a 19h00, le Conseil Municipal, convoqué le 01 mars 2022, s'est réuni a la salle de la
Locomotive, en séance publique, sous la présidence de Madame TROTON Catherine, Maire.

La séance commencée a 19h09 s’est terminée a 21h02.

Présents :

Mmes ARGOUD Marie-Claude, ARNAUD Anais, BERRICHE-DEFFONTAINE Saida,

DURA Jennifer, LA ROCCA Audrey, MENDEZ Chrislene, TETE Anne-Marie, TROTON Catherine,
YAHIAQU! Sakina.

MM. BERNARD Philippe, BIZEC Jean-Claude, FAURE Gilles,

FORESTIER Gérard, GARCIA Jean-Christophe, LAMARCA Louis, LAMY Bruno,
LASSERRE Stéphane, PASQUIOU Fabrice, SAMSON Jean-Luc,
UGHETTO-MONFRIN Bernard.

Procurations :

Mme DROULEZ Marie-Cécile a M. BIZEC Jean-Claude

Mme EL KEBIR Meriem & Mme BERRICHE-DEFFONTAINE Saida
M. GARCIA Jean-Christophe a M. UGHETTO-MONFRIN Bernard
M. GARCIA DE LA ROSA Sylvain a M. BERNARD Philippe

Mme GELORMINI Géraldine a M. SAMSON Jean-Luc

Mme HERMITTE Angélique a M. UGHETTO-MONFRIN Bernard
Mme JACQUIER Séverine a Mme ARGOUD Marie-Claude

Mme MEGARD Audrey a Mme LA ROCCA Audrey

Absents : MM. COIFFARD Lionel et MENDESS Ahmed

Secrétaire de séance : M. Gilles FAURE

Approbation du procés-verbal de la réunion du 31/01/2022 : celui-ci est approuvé a I'unanimité.

Additif a l'ordre du jour :
Sur proposition de Madame le Maire, et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité,
accepte d'ajouter a 'ordre du jour le point suivant :

- Versement d’'une aide exceptionnelle « Urgence Ukraine » au Secours Populaire

Compte rendu des délégations utilisées par le Maire

En respect de I'article 1.2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, Madame le Maire est
amenée a rendre compte au Conseil Municipal des décisions prises.

Décisions prises par le Maire dans le cadre de la délégation d’attributions du Conseil Municipal au
Maire (article L2122-22 du CGCT) :

Conformément a la délibération du Conseil Municipal en date du 24 novembre 2020, 'Assemblée
prend acte de la communication des décisions du Maire prises dans le cadre des délégations qui lui
ont été données :




Date réception Date
. P Décision Objet de la décision Montant passage
Préfecture
en CM
0022 Convention d'occupation précaire et
28.01.2022 CULT-O1- révocable mise a dispo de la P'tite salle pour / 08.03.2022
l'association ATCHAPOLY
2029- Signature marché de travaux 160 14005E
31.01.2022 pour la rénovation de 2 courts : 08.03.2022
MP-01 . s TTC
de tennis en résine
Convention d'occupation précaire et
2022 révocable mise a dispo
10022082 bLiT-02 des salles « MPA Live » et SRR
« P'tite salle » pour la Cie les Inédits
S5 Signature marché de prestations 289T6T5C1 ,30
11.02.2022 MP-02 de services pour I'entretien des espaces verts 08.03.2022
- (montant total
de la commune pour 4 ans)
11.02.2022 2022- | Décision renouvelleme_nt a_dhesnon Fondation du 300€ 08.03.2022
AG-01 Patrimoine
Bail civil de 2 ans avec Grenoble
2022 Alpes Métropole pour
14022022 AG-02 |Il'occupation d'un local situé au 1 square Alfred oansin | BE/0SEE
PONCET a VIZILLE
2022- Remboursement des billets du spectacle « Sherlock
18.02.2022 KL Holmes » annulé et reporte en raison d’un cas de force / 08.03.2022
CULT-03 majeure
2022- Renouvellement adhésion de la commune a
28.02.2022 'Association des maires de I'lsére (A.M.I) pour 1637.53 €/ an | 08.03.2022
AG-03 5 .
'année 2022
2022- | Contrat de location d’un véhicule avec le G.I.LE Financement
<Blizclies ST-01 France Collectivité Invest pour 2 ans publictaire | 08.03.2022

Une déclaration commune des trois groupes politiques composant le Conseil municipal, en soutien aux
victimes de la guerre en Ukraine, est lue par Mme le Maire en début de séance.

2022-03-08-01/ Versement d’une aide exceptionnelle « Urgence Ukraine » au Secours Populaire

Madame le Maire propose I'ajout d’une délibération. Cette proposition est acceptée a 'unanimité.
Face a la situation en Ukraine, la commune de Vizille souhaite apporter son soutien et exprimer sa
solidarité envers le peuple Ukrainien.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- de verser une aide exceptionnelle de 5 000€ a 'association Le Secours Populaire Frangais pour
I'opération « Urgence Ukraine » ;

- d’autoriser le Maire a réaliser toute les démarches nécessaires au versement de cette aide.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :

POUR : 27 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix



C’est pourquoi Grenoble-Alpes Métropole travaille en partenariat avec les acteurs de terrain dans le
cadre du Plan Métropolitain de Prévention et de Lutte contre les Discriminations. Elle propose a ce
titre des ressources et des actions pour devenir acteur de I'égalité et de la non-discrimination a
travers le réseau des Partenaires-Egalité. Ce réseau est co-construit avec les communes et différents
partenaires déja engagés dans la prévention et la lutte contre les discriminations : les communes de
Grenoble, Saint Martin d’Héres, Echirolles, Fontaine et Pont de Claix, la Préfecture, le Défenseur des
droits, la Direction Régionale de la Jeunesse des Sports et de la Cohésion Sociale et la DDCS, les
services départementaux de I'Education nationale, la CAF. Cette démarche est ouverte a toutes les
structures publiques ou privées du territoire métropolitain souhaitant s’engager sur cette
problématique.

Etre Partenaire-Egalité, c'est agir en faveur de I'égalité réelle pour le logement, 'emploi, 'accés aux
biens et services, qu’ils soient publics ou privés, en prenant 4 engagements constituant la charte du
réseau :

Engagement n® 1 : agir face a des situations de discrimination
Engagement n°® 2 : faire émerger la parole des citoyens sur ces questions
Engagement n° 3 : engager une démarche interne

Engagement n° 4 : communiquer sur I'égalité, la diversité et la citoyenneté

Dans le cadre de cette démarche, Grenoble-Alpes Métropole met a disposition des partenaires des
outils, organise des temps d'échanges, des groupes de travail et des ateliers de formation.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
- d’adhérer au réseau « Partenaires-Egalité » animé par Grenoble-Alpes Métropole ;
- d’approuver la charte dudit réseau et d’autoriser le Maire a la signer.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix




2022-03-08-02/ Débat d’orientation budgétaire 2022

Vu l'article L.2312-1 du Code général des collectivités territoriales ;

Vu l'article 107 de la loi n°2015-991 du 7 aolt 2015 NOTRe (Nouvelle Organisation Territoriale de la
République) et le décret n°2016-841 du 24 juin 2016 ;

Vu l'article 13 de la loi n°2018-32 du 22 janvier 2018 de programmation des finances publiques 2018-
2022

Il est rappelé que le débat d'orientation budgétaire (DOB) constitue la premiére étape du cycle
budgétaire annuel.

Il permet de discuter des orientations budgétaires de la collectivité et d’informer les élus sur sa
situation financiére. Il s’appuie sur un rapport qui doit préciser les orientations budgétaires pour
I'année a venir, les engagements pluriannuels envisagés en investissement et les choix en matiéere de
gestion de la dette.

Le débat d’orientation budgétaire doit se tenir dans un délai de deux mois précédant le vote du
budget.

Il est pris acte de ce débat par une délibération spécifique qui sera transmise au Préfet et au
président de I'EPCI dont la commune est membre (Grenoble-Alpes Métropole).

Conformément aux lois en vigueur et aux articles précités, le rapporteur propose un débat sur la base
du rapport d'orientation budgétaire joint en annexe.
Arrivée de M. COIFFARD Lionel a 19h48
Départ de Jean-Christophe GARCIA a 20h14, lequel donne pouvoir a M. Bernard UGHETTO-MONFRIN

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-03/ Adhésion au réseau de prévention et de lutte contre les discriminations

De par son histoire et les valeurs qu’elle porte, la commune de Vizille a un attachement tout
particulier a la notion d’égalité et a |a lutte contre les discriminations.

De nombreuses études le prouvent, les inégalités sont encore bien présentes dans notre société,
dans de multiples domaines.

La date de cette délibération, le 8 mars, journée internationale dédiée a la lutte pour les droits des
femmes, rappelle I'impérieuse nécessité d’agir pour faire reculer les discriminations.

Une discrimination est une limitation de I'accés aux ressources sociales et &conomiques (emploi,
logement, éducation, santé, loisirs...), sur la base de critéres touchant :

« [lidentité personnelle (sexe, handicap, origine réelle ou supposée, orientation sexuelle, état de
santé...) ;

 les libertés fondamentales (convictions religieuses, opinions politiques, activités syndicales...).

Productrices d'inégalités et d’exclusions, les discriminations ont un effet profond et destructeur sur les
personnes qui les subissent, c’est pourquoi elles sont punies par la loi. Or, elles sont souvent peu
reconnues, peu sanctionnées, voire retournées contre les victimes ; ce qui a pour effet de redoubler
la violence subie. Les discriminations représentent donc un danger pour la cohésion sociale.

Les institutions ont un réle déterminant dans I'acces aux droits, a 'emploi, au logement, aux biens et
services, mais aussi dans I'affirmation et la transmission de valeurs.
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2022-03-08-04/ Contrat de relance du logement

Dans le cadre du plan France relance, et pour répondre au besoin de logement des Francais, I'Etat
accompagne la relance de la construction durable a travers un dispositif de contractualisation sur les
territoires caractérisés par une tension du marché.

Le contrat de relance du logement est signé entre I'Etat, 'intercommunalité et la commune.

Le contrat fixe les objectifs de production de logements, en cohérence avec les objectifs inscrits au
Programme Local de [I'Habitat. Les objectifs de production de logements tiennent compte de
l'ensemble des logements a produire, objet d’'une autorisation d'urbanisme délivrée entre le 1¢
septembre 2021 et le 31 aolt 2022.

Le montant prévisionnel de I'aide est etabli au regard de I'objectif de production de logements, sur la
base des autorisations d’'urbanisme portant sur des opérations d’au moins deux logements, d’'une
densité minimale de 0,8 et d'un montant de 1 500 € par logement.

L'aide n'est pas versée si la commune n’a pas atteint son objectif de production de logements.

Les objectifs fixés pour la commune de Vizille sont la réalisation de I'opération de logements sur le lot
4 de Friche Alliance, située rue Elsa Triolet.

Le Conseil Municipal décide d'autoriser Madame le Maire a signer le contrat de relance du
logement ainsi que tout document relatif a ce dossier.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :

POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-05/ Demande de subvention auprés de la préfecture de I'lsére - Dotation de
Soutien a I'lnvestissement Local ( DSIL)

Dans le cadre de son programme annuel de subvention aux territoires, la Préfecture de ['lsére
propose une Dotation de Soutien a I'lnvestissement Local (DSIL).

Le Conseil Municipal décide d’autoriser Madame le Maire a signer les demandes de subventions
auprés de la Préfecture et tout document afférent pour le dossier suivant s'inscrivant au programme
2022 de la DSIL :

Dossier : Accessibilité PMIR

Consistance des travaux :

Ecole du Chéateau :
- Création d’un ascenseur
- Aménagement de toilettes PMR au R+2

Dans le cadre de ces travaux, le montant de la subvention demandée est de 57 100 € (soit environ
20% du co(t des travaux).
Colt prévisionnel des travaux hors taxes : 285 595,97€

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix




2022-03-08-06/ Demande de subvention auprés de la Préfecture (DETR)

Dans le cadre de son programme annuel de subvention aux territoires, la Préfecture de I'lsere
propose une Dotation d’Equipements aux Territoires Ruraux (DETR).

Le Conseil Municipal décide d’'autoriser Madame le Maire a signer les demandes de subventions
auprés de la Préfecture et tout document afférent pour les dossiers suivants s’inscrivant au
programme 2022 de la DETR :

Dossier 1-Axe n°7 : Ingénierie

Consistance des travaux :

Piscine communale :
e Etude de mise aux normes sanitaires et d’accessibilité.

Salle de I’Avant-Garde :
e FEtude de faisabilité création d’'un R+1

Dans le cadre de ces études, le montant de la subvention demandée est de 7 575 € (soit 30% du co(t
des études).
Colt prévisionnel des études hors taxes : 25 250 €

Dossier 2 - Axe n°4 : Accessibiité PMR - DETR

Consistance des travaux :

Ecole du Chéteau :
- Création d'un ascenseur
- Aménagement de toilettes PMR au R+2

Dans le cadre de ces travaux, le montant de la subvention demandée est de 57 100 € (soit environ
20% du co(t des travaux).
Colt prévisionnel des travaux hors taxes : 285 595,97€

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-07/ Signature d’une convention de mise a disposition, a titre gracieux, d’'un broyeur
avec Grenoble-Alpes Métropole

Les végétaux retrouvés dans les déchéteries de Grenoble-Alpes Métropole regroupent les déchets de
tonte, de taille et de feuilles. Depuis linterdiction de brllage en 2011, les déchets végétaux
représentent 40% des tonnages collectés en décheterie.

Dans le cadre du schéma directeur déchets 2020-2030, Grenoble-Alpes Métropole propose de mettre
a la disposition des communes un broyeur de végétaux. Une convention établie entre la commune et
la Métropole permet aux habitants I'emprunt a titre gracieux d’un broyeur de végétaux.

Ce service a pour objectif de réduire le tonnage de déchets verts en déchéteries, d'éviter les
déplacements associés et de réduire le brilage de végétaux encore pratiqué sur la commune malgré
son interdiction. A cela s’ajoute un encouragement aux techniques de paillage pour économiser la
ressource en eau et éviter le désherbage.

Cette action s'inscrit dans un plan communal global de réduction des déchets contenant de
nombreuses actions participant aux objectif du Plan Climat Air Energie de la commune.



Le Conseil municipal décide :

- d'approuver linitiative de mise a disposition gracieuse de broyeurs métropolitains pour les
habitants ;

- d'autoriser Madame la Maire a signer la convention de mise a disposition d’un broyeur de déchets
verts avec Grenoble-Alpes Métropole.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-08/ Convention de gestion des ouvrages GEMAPI

Grenoble-Alpes Métropole exerce, depuis le 1¢" janvier 2018, la compétence GEMAPI (Gestion des
Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations) en lieu et place des communes membres. A ce
titre, elle est tenue d’assurer I'entretien, la surveillance et la gestion de I'ensemble des ouvrages qui
relévent de ce domaine de compétence.

La commune de Vizille de par sa position géographique, notamment sa position aval sur le bassin
versant du Vernon et sa proximité avec la Romanche, est dotée de nombreux ouvrages :

- Une plage de dépédts en limite communale avec la commune de Vaulnaveys-le-Bas ;

- Un dégrilleur et deux grilles a embacles sur le cours d’eau du Vernon ;

- Une grille a embacles sur le canal de la Filature ;

- Une vanne sur le canal du Tolentin pour éviter le refoulement de la Romanche en crue ;

- Un ensemble de vannes de régulation et de répartition du débit d’eau sur les différents canaux qui
traversent la ville ;

- Un ensemble de noues linéaires permettant I'expansion des crues du ruisseau de la plaine du Plan
au lieu-dit « La Paute ».

Considérant que pour assurer la continuité de la surveillance de ces ouvrages et maintenir une
réactivité d’intervention suffisante, il est nécessaire de prolonger le partenariat déja mis en place sur
une année, une nouvelle convention est proposée entre la commune de Vizille et la Métropole.

Cette disposition est permise au titre des articles L.5215-27 et L5217-7 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Cette convention a pour objet de confier a la commune de Vizille la gestion des ouvrages
hydrauliques associés aux cours d’eau de la Romanche et du Vernon, aux canaux de la Filature, du
Gua, du Moulin, du Tolentin, de la Dhuy et du ruisseau de la plaine du Plan, compétence relevant des
attributions de la Métropole entre le 1" janvier 2022 et le 31 décembre 2026.

La contrepartie financiére versée a la commune par Grenoble-Alpes Métropole pour I'exercice de
cette compétence se compose d'un forfait annuel de 16 556,8 € et de la refacturation des co(ts
induits par les interventions de la commune de Vizille.

Considérant les €léments suivants, le Conseil Municipal décide :

- d'autoriser Madame le Maire a sigher la convention entre la commune de Vizille et Grenoble-Alpes
Métropole pour la gestion des ouvrages hydrauliques au titre de la compétence GEMAPI.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR: 28 CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

Les délibérations concernant la MPA sont retirées et seront présentées au
Conseil municipal du 04 avril 2022.




2022-03-08-09/ Convention avec I'association Spacejunk Grenoble

L’association Spacejunk Grenoble a initié le projet « STREET ART FEST GRENOBLE ALPES » en
2015 dont les actions se portent désormais dans toute I'agglomération grenobloise. Dans ce cadre,
des artistes sont invités a s’exprimer graphiquement et librement sur des murs situés sur I'espace
public, appartenant a des propriétaires privés ou relevant du domaine public.

La Ville de Vizille mandate I'association Spacejunk Grenoble qui gére le STREET ART FEST
GRENOBLE ALPES pour intégrer la commune a cet événement en 2022.

Pour sa participation, la commune de Vizille s’engage a verser la somme de 5 000 euros, ce montant
sera utilisé par I'association pour la réalisation d’ceuvres dans I'espace public Vizillois, ainsi que le
paiement des artistes.

Le Conseil municipal décide d’autoriser Madame le Maire a signer cette convention.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-10/ Signature des contrats de cession du festival « P’tits mots, P’tits mémes » 2022

Dans le cadre du « Festival P’tits mots P’tits mémes » 2022, qui se déroulera du 19 au 27 mars 2022,
le Conseil Municipal autorise le Maire a signer les contrats de cession des spectacles avec les
compagnies suivantes :

- Cie Les Petits Pas dans les Grands pour 2 représentations de « A pas de bruits » le 19/03/2022
pour un colt de cession de 500 € HT.

- Cie La Remueuse pour 2 représentations de « Petit Plumo » le 20/03/92022 pour un co(t de
cession de 1030 € net de taxe.

- Cie Skappa et Associés pour 3 représentations de « Click ! » le 22/03/2022 pour un codt de
cession de 500 € HT et le cas échéant 2 interventions dans les écoles pour un colt de cession de
120 € HT.

- Cie Moitié Raison — Moitié Folie pour 2 représentations de « Petit Bleu et Petit Jaune » le
23/03/2022 pour un colt de cession de 1300 € net de taxe.

- Cie Les Vertébrés pour 3 représentations de « vOixYage » le 24/03/2022 pour un codt de cession
de1800 € HT.

- Teatro Raggazzi et Giovani pour 2 représentations de « Pigiami » le 19/03/2022 pour un co(t de
cession de 2600 € HT.

- Break Theater Compagnie pour 1 représentation de « Goutte a Goutte » le 27/03/2022 pour un
colt de cession de 1200 € HT.

- La Petite Presse pour la Direction artistique du festival « P’tits mots, P’tits mémes » du 19 au 27
mars 2022, pour un montant de 2050 € + 600 € TTC de frais de mission.

Le Conseil municipal décide d’autoriser Madame le Maire a signer tout avenant concernant ces
cessions, notamment en cas de reports liés a la crise sanitaire.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix



2022-03-08-11/ Tarifs d’entrée du festival « P’tits mots, P’tits momes » 2022

Considérant que la Ville de Vizille propose du 19 au 27 mars 2022 des spectacles en direction de la
petite enfance (18 mois / 6 ans), le Conseil municipal décide de fixer les droits d’entrée comme suit :

- 4,00 € par personne pour chaque spectacle en séance publique

- 1,80 € par enfant en séance scolaire, gratuité pour les accompagnateurs

- Gratuité pour les enfants et accompagnateurs des structures petite enfance
(RAM - Creche et Micro-créches de Vizille).

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-12/ Prise en charge directe des repas liés a I'accueil de spectacles

Considérant que la Ville de Vizille propose une saison culturelle avec I'accueil de spectacles, des
repas doivent étre pris en charge directement.

Le tarif Syndeac (Syndicat des Entreprises Artistiques et Culturelles) étant de 19,10 €, pour des
questions pratiques, le dépassement est autorise jusqu’a 20 € par personne.

Au-dela du montant autorisé les dépassements seront directement pris en charge par les personnes
et ne seront en aucun cas susceptibles d’'étre remboursés par la commune.

Exceptionnellement, lors de 'accueil d’'une téte d’affiche (ex : Elie Semoun — Anne Roumanoff ...}, un
dépassement du prix du repas pourrait étre autorisé en fonction des exigences de la production.

La prise en charge des repas concerne le nombre de repas mentionné au contrat par la compagnie,
ainsi que les techniciens mobilisés sur I'événement et nécessaires a la bonne réalisation du
spectacle.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-13/ Convention avec les communes de Champ sur Drac, Jarrie, Séchilienne et
Vaulnaveys-le-Haut portant sur les mesures de financement des actions réalisées en avril et
mai 2022 dans le cadre du projet « Les Intermedes : Education aux médias et a I'information »

Ce partenariat est né d'une volonté de mutualisation des moyens, de partage de I'expertise
professionnelle sur la rencontre d’acteurs de la vie culturelle (auteurs, éditeurs, comédiens,
journalistes...), d’élargir I'offre d’animation au public et de créer une synergie entre les différents lieux.
Les Intermédes poursuivent I'objectif de favoriser la démocratisation de la culture en provoquant des
rencontres entre les publics et les acteurs de la vie culturelle.

Cette édition, construite en partenariat avec des acteurs locaux, propose aux publics de dialoguer de
maniére ludique et conviviale autour du théme de I'E.M.I. (éducation aux médias et a I'information).
Dans une société ou l'information et le divertissement omniprésents fagonnent notre vision du monde,
'E.M.I. permet de former des citoyens conscients et agissants.

Le portage financier de ces actions est confié a la commune de Champ-sur-Drac.
Un dossier de demande de subvention a été déposé aupres du Conseil Départemental de I'lsére.

Le Conseil municipal décide d’autoriser Madame le Maire a signer la convention des Intermédes qui
précise le partage des colts entre les communes co-organisatrices.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix _ ABSTENTION : 0 voix




2022-03-08-14/ Création d’un emploi permanent de catégorie A- Responsable service
Urbanisme et Aménagement

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique, et notamment son article L313-1,

Considérant que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe
délibérant de la collectivité ou de I'établissement,

Considérant qu'il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services,

Considérant la vacance d’emploi a l'issue d’une prochaine mutation,

Considérant la nécessité de recruter sur un emploi de catégorie A (filiere administrative ou technique)
compte tenu de la responsabilité et de la technicité du poste,

Considérant les enjeux en lien avec la définition et I'application de la politique de la ville en matiére
d’urbanisme et d’aménagement du territoire,

Le Conseil municipal décide, a compter du 1°" avril 2022 :

- de créer un emploi permanent a temps complet correspondant aux cadres d’emplois des :

o Attachés territoriaux (catégorie A)
o Ingénieurs territoriaux (catégorie A)

- d’autoriser le Maire a signer tous documents utiles ;
- de modifier en conséquence le tableau des effectifs ;
- d’inscrire les crédits nécessaires au budget de I'exercice concerné.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-15/ Création de cinq emplois non permanents de droit public- Saisonniers au sein de la
piscine municipale

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique, et notamment son article L332-23,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,

Considérant qu'il est nécessaire de recruter cing agents contractuels afin d’assurer le bon
fonctionnement de la piscine municipale lors de I'ouverture au public sur la période du 1°" juillet au 31
aolt 2022,

Considérant les crédits inscrits au budget de I'exercice concerne,

Le Conseil municipal décide, a compter du 1°" juillet 2022 :

- de recruter :

o un Maitre-Nageur Sauveteur diplémé du BEESAN ou BPJEPS AAN a temps complet (35h
hebdomadaires)

o un Surveillant de baignade diplémé du BNSSA a temps complet (35h hebdomadaires)

o un caissier nommé régisseur titulaire a temps non complet (19h30 hebdomadaires) .

o un caissier nommé régisseur suppléant a temps non complet (19h30 hebdomadaires)

o un agent d’entretien a temps non complet (30h hebdomadaires)
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- de leur verser respectivement la rémunération statutaire calculée par référence aux indices
brut/majoré des grades et échelons suivants :

o Educateur territorial des APS principal de 2° classe — 12°™ échelon (cat. B)
o Educateur territorial des APS — 9™ échelon (cat. B)
o Adjoint administratif territorial — 6™ échelon (cat. C)
o Adjoint administratif territorial — 3™ échelon (cat. C)
o Adjoint technique territorial — 1" échelon (cat. C)

- d’autoriser le Maire a signer tous documents utiles ;
- d’inscrire les crédits nécessaires au budget de I'exercice concerné.
La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :

POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

2022-03-08-16/ Création de deux emplois non permanents de droit public- Saisonniers au sein
des services techniques pour les postes de polyvalent et festivités et aux espaces verts

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique, et notamment son article L332-23,
Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier

1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,

Considérant qu’il est nécessaire de recruter deux agents contractuels au sein des services
« polyvalent et festivités » et « espaces verts » pour faire face aux besoins liés a un accroissement
d’activités sur la période printemps/été/automne,

Le Conseil municipal décide, a compter du 10 mars 2022 :

- de recruter deux agents contractuels a temps complet (35h hebdomadaires) sur le 1°" grade du
cadre d’emplois des Adjoints Techniques Territoriaux (catégorie C) ;

- de leur verser la rémunération statutaire calculée par référence aux indices brut/majoré du 1°
échelon du grade de recrutement ;

- d’autoriser le Maire a signer tous documents utiles ;

- d'inscrire les crédits nécessaires au budget de I'exercice concerné.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix
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2022-03-08-17/ Prestation Centre de gestion de I’'lsére — support archives municipales

Suite a la délibération 2020-09-14-07 du 14 septembre 2020, un diagnostic d’archivage a été realisé
par le pole « archives itinérantes » du Centre de gestion de I'lsere.

Ce diagnostic a permis de recenser différentes anomalies dans la gestion des archives municipales,
qui avaient été confiées a une société privée du milieu des années 1990 jusqu’en 2020.

Afin d’accompagner les services dans le travail nécessaire pour assurer la bonne gestion des
archives municipales, il est proposé que la commune s’adjoigne les compétences du pdle « archives
itinérantes » du Centre de gestion de I'lsére.

Le Conseil municipal décide d’autoriser Madame le Maire a signer une convention d’intervention,
d’une durée de 3,5 jours pour un montant de 1167 €.

La présente délibération est adoptée dans les conditions suivantes :
POUR : 28 voix CONTRE : 0 voix ABSTENTION : 0 voix

Pour copie certifiée conforme.

Le Maire,
Catherine TROTON
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